
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішення  педагогічної ради КЗ «ЗДО № 22 ВМР» 

від «06» січня 2026 р.  

протокол  № 3 

Річний план 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників  

КЗ «ЗДО №22 ВМР» на 2026 рік  

 

№  

п/п 

Прізвище, ім’я, 

по –батькові 

педагога 

Тема (Напрям) Суб’єкт 

підвищення 

кваліфікації 

Обсяг  Вид  Форма  Строки  Вартість та 

джерела 

фінансування 

1 Ігнатенко Олена 

Володимирівна 

Вихователі ЗДО (за освітньо-

кваліфікаційним рівнем магістра 

або спеціаліста): 

- розвиток професійних 

компетеитностей (знання фахових 

методик, технологій); 

- формування ключових 

компетеитностей, необхідних 

кожній сучасній людині для 

успішної життєдіяльності; 

- психолого-фізіологічні 

особливості здобувачів освіти 

певного віку, основи андрагогіки; 

- створення безпечного та 

інклюзивного освітнього 

середовища, особливості 

(специфіка) інклюзивного 

навчання, забезпечення додаткової 

підтримки в освітньому процесі 

дітей з особливими освітніми 

потребами; 

- використання 

інформаційно-комунікативних та 

цифрових технологій в освітньому 

КЗВО ВАБО 120 год Навчання за 

програмою 

підвищення 

кваліфікації 

у 

синхронному 

режимі  

02.02 – 06.02 

– І етап 

 

(09.02 – 

19.06 – ІІ 

етап) 

 

22.06 – 26.06 

– ІІІ етап 

Безоплатно 



процесі; 

- мовленнєва, цифрова, 

комунікаційна, інклюзивна, 

емоційно-етична компетентність. 

2 Калуцька 

Наталія 

Октавіанівна 

Вихователі ЗДО (за освітньо-

кваліфікаційним рівнем магістра 

або спеціаліста): 

- розвиток професійних 

компетеитностей (знання фахових 

методик, технологій); 

- формування ключових 

компетеитностей, необхідних 

кожній сучасній людині для 

успішної життєдіяльності; 

- психолого-фізіологічні 

особливості здобувачів освіти 

певного віку, основи андрагогіки; 

- створення безпечного та 

інклюзивного освітнього 

середовища, особливості 

(специфіка) інклюзивного 

навчання, забезпечення додаткової 

підтримки в освітньому процесі 

дітей з особливими освітніми 

потребами; 

- використання 

інформаційно-комунікативних та 

цифрових технологій в освітньому 

процесі; 

- мовленнєва, цифрова, 

комунікаційна, інклюзивна, 

емоційно-етична компетентність. 

КЗВО ВАБО 120 год Навчання за 

програмою 

підвищення 

кваліфікації 

у 

синхронному 

режимі  

02.02 – 06.02 

– І етап 

 

(09.02 – 

19.06 – ІІ 

етап) 

 

22.06 – 26.06 

– ІІІ етап 

Безоплатно 

3 Ревнюк Тетяна 

Вікторівна 

Вихователі ЗДО (за освітньо-

кваліфікаційним рівнем 

молодшого спеціаліста, 

КЗВО ВАБО 120 год Навчання за 

програмою 

підвищення 

у 

синхронному 

режимі 

19.01 – 23.01 

– І етап 

 

Безоплатно 



молодшого бакалавра або 

бакалавра): 

розвиток професійних 

компетеитностей (знання фахових 

методик, технологій); 

- формування ключових 

компетеитностей, необхідних 

кожній сучасній людині для 

успішної життєдіяльності; 

- психолого-фізіологічні 

особливості здобувачів освіти 

певного віку, основи андрагогіки; 

- створення безпечного та 

інклюзивного освітнього 

середовища, особливості 

(специфіка) інклюзивного 

навчання, забезпечення додаткової 

підтримки в освітньому процесі 

дітей з особливими освітніми 

потребами; 

- використання 

інформаційно-комунікативних та 

цифрових технологій в освітньому 

процесі; 

- мовленнєва, цифрова, 

комунікаційна, інклюзивна, 

емоційно-етична компетентність. 

кваліфікації (26.01 – 

05.06 – ІІ 

етап) 

 

08.06 – 12.06 

– ІІІ етап 

 

Голова педагогічної ради                                    Олена ІГНАТЕНКО 

 

 

Секретар педагогічної ради            Ірина ЛУПІЙЧУК 


